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EDITORIAL

Estimados Asociados de nuestra Red de Graduados de MBA.
Primero quisiéramos saludar a nuestras Asociadas que son
"mamis”, deseando que hayan disfrutado -con sus familias- de
mucha paz y felicidad en el Dia de la Madre.

Estamos paso a paso, cumpliendo con nuestro programa de

trabajo, es asi que hemos iniciado espacios de conversacion

Hernan Valdes Chacon

para la accion emprendedora, instancias que nos permitira
compartir suefios de proyectos, de negocios, crear redes de colaboracion, compartir ideas
y experiencias; fortaleciendo nuestra red de graduados y abriendo nuevos espacios de
participacion.
Ademas, compartirles el grato honor de que tres de nuestros Asociados recibieron un
reconocimiento por parte de la Universidad Alberto Hurtado, quienes con motivo de sus
20 anos de funcionamiento quisieron destacarlos por sus acciones distinguidas o
generado algun impacto en el ejercicio de su grado MBA.

Saludos cordiales.
Hernan Valdés Chacon
Presidente Asociacion

Responsable: Juan Esteban Diaz.
Comité Editorial: Patricia Esparza, Maria Helia Alarcon, Rosa Osorio.



ACTIVIDADES DEL MES

Conversaciones para la Accion Emprendedora, celebrada el dia 20 de
Abril en el Edificio de Telefonica.

Cumpliendo con el programa de la directiva, se dio inicio al Primer Taller de
conversaciones para la Accion Emprendedora.

La Accion Emprendedora esta en la esencia de nuestro MBA, como el trabajo
en equipo y en la co-construccion de espacios de colaboracion; de ello nace
esta linea programatica para conversar y compartir nuestras experiencias
profesionales y los proyectos de negocios que estemos pensando en
emprender o que estamos emprendiendo. El taller fue moderado en esta
oportunidad por la Coach Sra. Claudia Garriga. Conto con la presencia de
entusiastas Asociados y de interesantes invitados emprendedores. Luego,
durante el mes de Junio vendrd una segunda convocatoria para ir

compartiendo experiencias y consejos.

—-——

Asistentes al encuentro Sra. Claudia

Garriga, Coach

Eleccion de 3 egresados destacados para salir
mencionados en la Revista Aniversario de los 20
anos de la Universidad Alberto Hurtado.

A peticion de la Universidad, se solicito a la Directiva

de la Asociacion definir tres graduados que fueran
considerados como destacados exalumnos del
programa MBA. Esto con el fin de salir en la
publicacion de la Revista aniversario. Y por votacion de los asociados que
respondieron a la consulta, se eligieron a los siguientes ex alumnos:



Rosa Osorio Morales

Es Psicologa Organizacional y Educadora
Diferencial. Ingres6 al MBA de Loyola College in
Maryland e llades el afio 2000. Desde ese mismo
aflo fue Directora de nuestra Asociacion de
Graduados de MBA. A partir de 2008, fue Presidenta
de dicha institucion por dos periodos consecutivos.

Rosa Osorio

Se ha desempefiado, en cargos ejecutivos vinculados a areas Comercial,
Marketing y de Estudios en empresas como Tecnonautica, Megatime, SBS
Chile Libreria y Editora y Search Marketing. También como académica y
docente en diversas casas de estudios en temas de gestién de personas y
gestion del cambio. En la actualidad se desempefia como directora académica
y profesora en programas de Educacion Ejecutiva de la Facultad de Economia
y Negocios de la U. de Chile.

Rosa es Directora Ejecutiva de la consultora Organizacion Humana, de la cual
también es socia fundadora hace ya 8 afios. Ella desde recién egresada ha
sido una activa participante de la Asoc. de Graduados del MBA.

Daniel Tello Escobar

Es Ingeniero Industrial de la Universidad de
Chile, se titulé el afio 1991 . Luego estudio el

MBA en la naciente Universidad Alberto _
] » Daniel Tello
Hurtado, siendo parte de la tercera generacion

de este Magister.

Desde sus inicios profesionales se fue vinculando al area de la Administracion
y Finanzas, primero en empresas privadas, pero su interés por hacer un aporte
social lo llevé a trabajar 7 afios en el sector publico, destacandose su labor en
el area de crédito de Indap.

En la actualidad se desempefia como Gerente de Administracion y Finanzas
de una Pyme, donde es socio minoritario y realiza adicionalmente consultorias
a otras empresas de similar tamafio en ese mismo ambito. Pero esto no lo ha



alejado de su labor social ya que es profesor voluntario en Infocap en cursos
relacionados con emprendimiento.

Daniel, ya en el final de sus estudios de magister, invitd a los egresados a
formar una Asociacion de Ex Alumnos a través de un proceso participativo que
fue muy exitoso ya que permitié el afio 1999 obtener la personalidad juridica
.Es socio fundador y fue su primer presidente. Durante todos estos afios ha
estado en la directiva en diversos cargos aportando con su experiencia y
conocimiento de la historia gremial a quienes la han liderado.

André Sougarret Larroquette

Es Ingeniero Civil de Minas de la Universidad de
Chile y Magister en Administracion de Empresas
(MBA) del Loyola College, primera generacion de
Graduados (1995 - 1997) en Chile.
Se ha desempefiado como gerente general de

Minera Centinela de la empresa Antofagasta
André Sougarret Minerals, cargo que asumio en 2014. Desde 2012

hasta ese afo, fue gerente general de Minera
Esperanza de la misma empresa. Actualmente ocupa el cargo de Gerente
General de la Division el Teniente de Codelco, del cual se habia retirado con
el cargo de Gerente de Minas.

André ha recibido el reconocimiento "Ingeniero de minas del afio 2010,
otorgado por el Instituto de Ingenieros de Minas de Chile (IICH), y el de
"Ingeniero del afio 2010", entregado por el Colegio de Ingenieros de Chile. Ha
sido reconocido por su destacado liderazgo durante el rescate de los 33
mineros atrapados en el accidente de la mina San José. Asumiendo el
liderazgo del procedimiento de rescate, privilegié el trabajo en equipo sobre las
individualidades hasta lograr finalmente rescatarlos a todos vivos, logro que
dio la vuelta al mundo.

Primer Happy Hour del aiio 2017, en el Restaurante la Vinocracia de la
Plaza Nufioa.



El jueves 25 de mayo recién pasado se llevo a cabo el primer happy hour del
afno, en donde se pudo compartir en un ambiente relajado, de mucho humor,

amistad y cordialidad.

Restaurant La Vinocracia Restaurant La Vinocracia

Actividades de mentorias en
Infocap y taller de
microemprendimiento

Ya habian pasado varios afios
desde que culminara la exitosa Tutores INFOCAP

etapa del diplomado en

microemprendimiento, donde varios miembros de nuestra Asociacion
participaron, que aprovechando que habia asumido un nuevo rector en Infocap
nos acercamos a explorar si podiamos ayudar en los nuevos desafios que
estuvieran iniciando.

Grande fue nuestra sorpresa de que en esta importante institucion que realiza
una gran labor en pos de superar la pobreza, no hay registro de lo que se ha
hecho en los afios anteriores, por lo que el nuevo rector no sabia lo que
habiamos hecho y, mayor sorpresa, lo estaban replicando pero partiendo de
cero.

Por ello, nuestra intencion de aportar fue mas que bien recibida y un grupo



empez0 a participar como mentores de los programas Mi Capital Infocap y
Forjando Emprendimientos.

Mi Capital Infocap es un fondo concursable que busca entregar a los
estudiantes que cursan su tercer nivel de capacitacion, un capital de inicio para
facilitar la ejecucion de sus microemprendimientos, orientandose a aquellos
estudiantes que tienen una iniciativa de negocio respecto al oficio estudiado.
Y aquellos que ganan fondos, son acompafiados por tutores en la puesta en
marcha de su emprendimiento y dos de nuestros asociados cumplieron ese
rol.

El Programa Forjando Emprendimientos también es un fondo concursable que
busca entregar a las ex estudiantes que se capacitaron en Infocap dentro del
Centro Penitenciario Femenino de San Joaquin y que se encuentran en
libertad, un capital de inicio para faciltar la ejecucion de sus
microemprendimientos en el rubro de la gastronomia. En este caso, cuatro
compaferos asumieron el desafiante rol de ayudarles a salir adelante
considerando la dificultad de ellas al ser estigmatizadas como ex presidiarias.
Por otra parte, un segundo grupo propuso e implementé un taller de
microemprendimiento, el cual se agregé a la malla de cursos optativos a los
que pueden acceder los  alumnos de primer  semestre.
La idea de este curso es simular en un ambiente de juego los beneficios y las
dificultades que enfrentardn en un posible emprendimiento. Ademas que
aprendan a evaluar costos, enfrentarse a situaciones positivas y negativas,
adecuarse a lo que piden los clientes y a resolver situaciones inesperadas. Ya
van dos semestres en que se ha dictado este taller, han sido seis los asociados
gue han ejercicio el rol de profesor y casi 40 los alumnos que lo han cursado.
Y este afio seguimos ampliando nuestro aporte, ya que dos asociados estan
dictando un curso de la malla regular como profesores voluntarios.
La experiencia hasta el momento ha sido exitosa y enriquecedora, tanto para
los que hemos participado como profesores o mentores y para los alumnos. Y
esperamos que mas colegas se unan a nuestro grupo, asi que esperamos que
estén atentos a la proxima convocatoria...



¢EN QUE ESTAN?

Entrevistamos en esta segunda edicion a Gloria
Martinez, la histoérica secretaria del Programa
MBA, a continuacion lo que nos dijo:

Soy Gloria Martinez de la Cruz, aunque me cueste
decirlo tengo 61 afios y 3 hijos, Marcelo, Guido y
Claudio. Vivo en Santiago, separada y feliz, algunos
de mis hobbies es cantar cuando puedo, bailar, estoy

en un gimnasio y ahora que la Universidad celebra
sus 20 afios participaré en la Obra “Los Miserables” 5™ Gloria Martinez
que se estrenara en octubre. jQué mas le puedo pedir a la vida! y por supuesto

disfrutar de mi nieta.

El 2 de abril cumpli los 20 afios, 18 en el MBA y obviamente conoci a todos los
directores, desde Raul Troncoso, Alberto Undurraga (un periodo muy corto),
Patricio Crichigno, Alfonso Cruz, Federico Puga, Juan Claudio Lépez y
actualmente Pablo Pifiera. Mi rol fundamentalmente era asistir a profesores y
alumnos en los requerimientos que necesitaban para sus estudios, tanto los
materiales de estudio, lo logistico y lo que concierne a lo administrativo. Una
de las tareas gratas a fin de afio era hacerme cargo de la ceremonia de
graduacion y ver que al cabo de dos afios de estudios logran llegar a la meta
deseada ya que el periodo de estudios es muy fuerte tanto en lo familiar como
personal, al final se termina estrechando lazos de amistad, las cuales hasta el
dia de hoy se mantienen.

Describo mi paso en el programa como una experiencia muy agradable. Yo
venia de trabajar en el Congreso, en el Senado, trabajaba como ayudante de
la redacciéon, donde el mundo es muy distinto al académico y aqui en la
Universidad Alberto Hurtado encontré amistades tanto de los alumnos y
administrativos, como de los profesores, un enriquecimiento personal. Conoci
a todas las generaciones, y con mucho orgullo puedo decirlo ya que al ingresar
en el afio 97 ya estaban los alumnos de la primera generacion que eran del
afo 19 95 pese a que no estuve un 100% con ellos porque estaban finalizando
sus estudios.



En los afios que ingresé a la Universidad existia un sello sumamente fuerte, ya
que muchos de aquellos que la conformaban habian sido alumnos del Colegio
San Ignacio, por lo tanto la orientacion jesuita estaba muy arraigada entre ellos
y lo Unico que deseaban era realizar su MBA en la Universidad Alberto Hurtado.
Pese a estar conscientes que nuestra Universidad era austera, priorizaban la
excelencia académica de nuestros profesores y obviamente era un legado que
dejaban nuestros alumnos a los que entraban no solamente ignacianos, vy el
legado era fuerte, la excelencia académica y el valor ético.
No puedo dejar de mencionar a dos grandes jesuitas, el gran Padre Gonzalo
Arroyo, que siendo un hombre muy estricto en sus ensefianzas era un hombre
de una sola linea y lo Unico que queria era entregar o traspasar sus
conocimientos. También nuestro ex Rector Padre Fernando Montes quien con
su temple sereno y sabias palabras logra hacer reflexionar a todos quienes lo
escuchan.

Pienso que el perfil o sello de los graduados del MBA es la vision ética, tanto
en los negocios como en lo personal, y la responsabilidad social empresarial.

Hoy en dia me desempefio como asistente académica en la carrera de
Ingenieria Comercial y Contador auditor diurno donde ha sido una nueva
experiencia que me llena de energia ya que los alumnos de pregrado son
chicos con muchas inquietudes y dispuestos a querer cambiar el mundo, por
lo tanto es un desafio dia a dia mantener una rica comunicaciéon y a la vez
apoyarlos y entregarles acogida y calidez. Si me consultas por desafio creo
gue a mis afos ya he realizado casi todo en mi vida, en la Universidad he dado
un 100% vy lo seguiré dando hasta que me retire; creo que mi desafio es
empezar a preocuparme de mi vy vivir el dia a dia, disfrutar de todo lo que no
he hecho por trabajar tantos afos.



AGENDA FUTURA

Junio: Red de Conversaciones para la Accion Emprendedora.

Julio: Tertulia y segundo Happy Hour

Para ambas actividades, se mandara fecha, hora y lugar con la debida
anticipacion.

Informamos a los asociados que
Loreto Alfaro ya esta recibiendo los
pagos de la cuota anual de $ 27.000.

BENEFICIO IMPORTANTE

MYCARD
_ city.net
Para todos nuestros Asociados que se encuentran al
dia, en el pago de sus cuotas, nuestra Asociacion
patrocinara la incorporacion y/o el registro de los |
Servicios de  Marketing Digital el sitio
MyCard City

www.mycardcity.net por 1 afo; este sitio, al cual se

puede accesar via web o smartphone, es una Guia Digital de servicios y/o
productos que se publicitan a través de un Portal de busqueda regional y de
diferentes rubros, que en la actualidad est4 operando en Brasil y Chile".

iMuchas Gracias y nos vemos en
la edicion de Julio!


http://www.mycardcity.net/

